
 

 

 
Convocatòria   2025/7233 
Lloc de treball Professor/a de Música, especialitat flauta travessera i llenguatge musical per a 

petits 
Data   28/07/2025  
Hora d’inici  12:00 hores 
Hora d’acabament 12:10 hores 
 
A les 12 hores de migdia del dia indicat, es reuneixen els membres del tribunal, mitjançant 
videoconferència, que es relacionen a continuació i que han estat designats com a tribunal qualificador: 
 
President:   Francesc Pallarols Rusca 
Vocal:    Anna Soley Casas 
Vocal:    Antoni Quiles Guirao 
Vocal:    Manuel Martin Mayench 
Vocal:   Mamen Vidal Palliser 
Secretaria:   Cristina Pérez Buges 
 
FASE DE CONCURS. Valoració de Mèrits. 
 
Una vegada efectuada la valoració de mèrits, el resultat d’aquesta és la següent: 
 

Referència 
Posicions 

4 a 7 
dels DNIS 

Nom 
Administració 

pública Sector privat Cursos o 
seminaris 

Titulació superior, 
màster o postgrau TOTAL 

Màxim 4 punts Màxim 2 punts Màxim 2 punts Màxim 1,5 punt 

PMUSICA-03 ***5176** VILLALOBOS CORTES 
ALEJANDRA 0,13 0,42 2,00 1,50 4,05 

 
 
LLISTAT RESULTANT PROVES: Teòrica, Pràctica, Català, Psicotècnica i Valoració de Mèrits. 
 
Una vegada efectuades les proves teòrica, pràctica, català, psicotècnica i valoració de mèrits, el resultat 
son les següents: 

 
Finalitzades totes les proves i la valoració dels mèrits, el Tribunal Qualificador: 
 

 Eleva a l’Alcaldia la proposta de contractació de la persona aspirant que ha superat el procés 
selectiu per a la cobertura de la plaça convocada. 

Referència 4 Últimes 
Xifres DNI 

Nom 
Teòrica. 

Coneixements 
Comuns 

Pràctica  
Coneixements 
Professionals 

Català Prova 
Psico 

Valoració 
de mèrits 

Total 

PMUSICA-03 ***5176** 
VILLALOBOS CORTES 
ALEJANDRA 6,80 18,00 APTE/A 6,00 4,05 34,85 

ACTA DE LA SESSIÓ DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DE LES PROVES SELECTIVES DEL 
CONCURS-OPOSICIÓ D’UNA PLAÇA DE PROFESSOR/A DE MÚSICA, ESPECIALITAT FLAUTA 
TRAVESSERA I LLENGUATGE MUSICAL PER A PETITS. 



 Proposa la seva contractació per ocupar la plaça de Professor/a de Música, especialitat flauta 
travessera i llenguatge musical per a petits com a personal laboral fix, per haver superat el procés. 

 
 No s’eleva cap llista complementària d’aspirants, atès que no hi ha hagut cap altra persona que 

hagi superat el procés selectiu, i per tant no es pot constituir una borsa de treball d’acord amb la Base 
Vuitena i la disposició addicional trentena del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, i l’article 10.1 
del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre. 

 
 
Palau-solità i Plegamans, 28 de juliol de 2025 

 
 
 
 
Francesc Pallarols Rusca         Anna Soley Casas       Antoni Quiles Guirao 
 
      
 
Manuel Martin Mayench          Mamen Vidal Palliser         Cristina Pérez Buges 
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